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от <(СРАПиН Росспп»

XHTPOB Генеральный директор Общероссийского
Андрей lОрьевич отраслевого объединения работодателей

«СРАПиН России», Председатель СГГК
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ВОЛЬСКАЯ Советник генерального директора -

Татьяна Енгеньевна Руководитель сектора по
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В формате еидео конференцевязи:

от АО <НЯАЭП>х

ЩЕРБАК директор по капитальному строительству
Михаил IОрьевич

НАЗАРОВА директор по персоналу и
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Повестка дня:
Обсуждение развития . сотрудничества между частным учреждением

Госкорпорации «Росатом» «ОЦКС» (далее — ОЦКС), Департаментом кадровой
политики Госкорпорации «Росатом», Советом по профессиональным
квалификациям в сфере атомной энергии (далее — Совет) и АО <НIААЭП по
вопросам разработки профессиональных стандартов и независимой оценки
квалификации (процедура, создание ЦОК, схема взаимодействия)

I. Отметил”:
1. В части разработки профессиональных стандартов в области строительства

в атомной отрасли ОЦКС определить деление полномочий с Советом по
профессиональным квалификациям в области строительства и Советом по
профессиональным квалификациям в сфере атомной энергии;



2. Предусмотреть в плане - графике по организации разработки
профессиональных стандартов внесение “эменений (актуализацию) в
разработанные гiрофессиональные стандарты:

- Инженер по строительству атомных электрических станций;
- Инженер-проектировнхик по выводу из эксплуатации объектов
использования атомной энергии;
- Инженер в области организации строительства и осуществления
строительного контроля, реконструкции и демонтажа на радиациоiпю
опасных объектах;
- Техник по промышленному строительству в области демонтажа радиационно
опасных объектов;
3. Подготовить необходимый пакет документов для наделения ОЦКС

полномочиями центра оценки квалификации;
4. Предусмотреть в плане — графике организацию разработки отраслевых

профессиональных стандартов в 2016 году:
1. Инженер-проектировщик реакторной установки;
2. инженер-технолог производства работ ОИАЭ (общестроительных,

тепломонтажных, электромонтажных);
3. специалист в области предконтрактных работ и международных тендеров

по ОИАЭ;
4. специалист в области контроля качества строительно-монтажных работ на

АЭС;
5. экономист в области оценки эффективности проектов в области сооружения

объектов ОИАЭ.

II. Решили:
1. Утвердить рабочую группу по вопросам организации разработки проектов

профессиональных стандартов в области строительства в сфере деятельности
Госкорпорапии «Росатом» (далее — Рабочая группа), включая председателя
Рабочей группы Голованова А.Ю., в качестве рабочей группы Совета по
профессиональным квалификациям в сфере проектирования, инжиниринга,
строительства и вывода из эксплуатации объектов использования атомной
энергии.

Отв.: Хитров А.Ю. (по согласованию), Голованов А.Ю.
Срок: 04.03.2016

2. В целях создания и развития системы профессиональных квалификаций в
атомной отрасли АО «НиАЭП» обеспечить целевой взнос в CPAHuH России для
разработки профессиональных стандартов в 2016 году, согласно перечню в n/n. 4
n.j настоящего Протокола.

Отв.: Хитров А.Ю. (по согласованию), Назарова О.В. (по согласованию).
Срок: 04.03.20 16



З. Подготовить комплексный план мероприятий по организации развития и
подтверждения профессиональных квалификаций в области строительства в
атомной отрасли.

Отв.: Голованов А.Ю., Хитров А.Ю. (по согласованию), Гастен ДА. (по
согласованию)
Срок: О1.О4.20]~б

4. Заключить соглашение между «СРАПИН России» и ОЦКС о наделении
полномочиями в сфере проектирования, инжиниринга, строительства и вывода из
эксплуатации объектов использования атомной энергии:

- проведение мониторинга рынка труда, появления новых профессий,
изменений в наименованиях и перечнях в сфере проектирования,
инжиниринга, строительства и вывода из эксплуатации объектов
использования атомной энергии;
- разработка, применение и актуализация профессиональных стандартов в
сфере проектирования, инжинирпнга, строительства и вывода из эксплуатации
объектов использования атомной энергии;
- разработка, применение и актуализация отраслевой рамки квалификаций и
квалификационньнх требований в сфере проектирования, инжиниринга,
строительства и вывода из эксплуатации объектов использования атомной
энергии;
- организация и координация деятельности по оценке профессиональных
квалификаций в соответствии с профессиональными стандартами и иными
установленными квалификационным” требованиями в сфере проектирования,
инжиниринга, строительства и вывода из эксплуатации объектов
использования атомной энергии;
- участие в разработке государственных стандартов профессионального
образования, актуализации программ профессионального образования и
обучения, а также в организации деятельности по профессионально
общественной аккредитациц образовательных программ в сфере
проектирования, инжиниринга, строительства и вывода из эксплуатации
объектов использования атомной энергии.

Отв. Голованов А.Ю., Хитров А.Ю. (по согласованию)
Срок: 25.012016

Председатель КИ. Виханский

Председатель Совета
по профессиональным квалификациям
в сфере атомной энергии А.Ю. Хитров

—

(~ач~Секретарь д.Ю. Ширинова


