
Протокол № 3 
 

заседания рабочей группы по охране труда Отраслевой комиссии по 

регулированию социально-трудовых отношений 

 

«01» июня 2016 года                                                                           г. Москва 

 

 

Присутствовали: 

Члены рабочей группы: 

От стороны Профсоюза: В.Г. Бахтин - руководитель рабочей группы,  

С.В. Козинцев, А.А. Гнатюк (вместо И.В. Лисевцевой), И.И. Лапшина,  

С.П. Плотников, А.Р. Хозин – секретарь рабочей группы. 

 

От стороны Работодателя: В.А. Бороденков - заместитель руководителя рабочей 

группы, Н.Г. Гусаров,  В.В. Серебряков (вместо М.В. Строилова), А.Ю. Хитров  

 

Приглашенные: 

От стороны Профсоюза: Ю.В. Борисов, В.Л. Кузнецов,   

А.Б. Соколов. Е.С. Чернышева. 

 

Председательствовал: В.Г. Бахтин 

 

 

Рабочая группа решила утвердить следующую повестку заседания: 

 

1. О проекте рекомендаций по разрешению спорных ситуаций, связанных с 

проведением и применением СОУТ до обращения в Государственную инспекцию 

труда или разрешения спора в судебном порядке.  

Ответственные: сторона Работодателя. 

2.  О проекте рекомендаций по материальному поощрению уполномоченных 

по охране труда за счет средств работодателя. 

Ответственные: сторона Работодателя и сторона Профсоюза. 

3. О подведении итогов конкурсов «Лучший уполномоченный (доверенное 

лицо) по охране труда РПРАЭП» и «Лучший работник охраны труда атомной 

отрасли». 

Ответственные: сторона Работодателя и сторона Профсоюза. 

 

Заслушав и обсудив выступления руководителя рабочей группы, 

заместителя руководителя рабочей группы, участников и приглашенных на 

заседание рабочей группы по охране труда Отраслевой комиссии по 

регулированию социально-трудовых отношений по вопросам повестки, рабочая 

группа решила:  

 

 

По первому вопросу:  



1. С учетом состоявшегося обсуждения и предложений стороны Профсоюза 

доработать проект рекомендации по предупреждению возникновения спорных 

ситуаций, связанных с проведением и применением СОУТ до обращения в 

Государственную инспекцию труда или разрешения спора в судебном порядке 

(далее Рекомендации). 

     Срок: 08.06.2016 

     Ответственные: сторона Работодателя. 

2. Проект Рекомендаций, согласованный Сторонами рассмотреть и принять 

на следующем заседании рабочей группы. 

 

По второму вопросу: 

1. С учетом состоявшегося обсуждения и предложений стороны Профсоюза 

доработать проект рекомендаций по материальному поощрению уполномоченных 

по охране труда за счет средств работодателя (далее Рекомендации).          

          Срок: 08.06.2016 

          Ответственные: сторона Работодателя. 

2. Проект Рекомендаций, согласованный Сторонами рассмотреть и принять на 

следующем заседании рабочей группы. 

 
 

По третьему вопросу: 

 

1. Принять к сведению информацию руководителя рабочей группы                      

В.Г. Бахтина о подведении итогов смотра - конкурса на звание «Лучший 

уполномоченный (доверенное лицо) по охране труда РПРАЭП». 

2. Поручить руководителю рабочей группы В.Г. Бахтину 

информировать Отраслевую комиссии по регулированию социально-трудовых 

отношений (далее Комиссия) о подведении итогов смотра-конкурса. 

3. Принять к сведению информацию зам. руководителя рабочей группы 

В.А. Бороденкова о проблемах, возникших с награждением победителей конкурса 

«Лучший работник охраны труда атомной отрасли» по итогам 2015 года. 

4.   Обратиться к координаторам сторон Комиссии с предложением о 

содействии в завершении процедуры подведения итогов конкурса «Лучший 

работник охраны труда атомной отрасли» (награждение почетными грамотами) по 

итогам 2015 года, учитывая действующее положение. 

   

Руководитель рабочей группы                                                           В.Г. Бахтин 

 


